TE
KONYA
SARAYONU BELEDIYE BASKANLIGI
FEN iSLERI MUDURLUGU
KURULUS, GOREV, VE CALISMA YONETMELIGi

BIRINCI BOLUM
AMAG- KAPSAM-YASAL DAYANAK

AMAC :

MADDE - 1 Bu Yénetmeligin amaci; Saray6nii Belediyesi Fen Isleri Midiirliigiiniin Gorev,
Yetki ve Sorumluluklar ile Calisma ile Usul ve Esaslarini diizenlemektir.

KAPSAM :

MADDE - 2 Bu yénetmelik, Sarayonii Belediyesi Fen Isleri Miidiirligiiniin; gorev, yetki ve
sorumluluklar ile ¢galigma usulii ve esaslarini kapsar.

YASAL DAYANAK :

MADDE - 3 2709 sayili 1982 Anayasasi’nin 124. maddesi, 5393 sayili Belediye Kanunu,

5216 sayih Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu ile bu kanunlara gére ¢ikarilan yonetmeliklere
gore hazirlanmistir.

[KINCI BOLUM
{lkeler Kurulus ve Tammlar

[LKELER :

MADDE - 4 Belediye hizmet ve faaliyetlerinde etkinlik, adalet, hizmette kaliteyi saglamak,
kurumun gii¢lii ve zayif yonlerini tespit ederek sorunlara kalici ve yerinde ¢dziim {iretmek.
Belediyenin amaglarini, hedeflerini ve bu hedeflere ulasmayr miimkiin kilacak yontemleri
belirlemek, gerekli planlamalar1 yapmak. Belediyenin gii¢lii ve zayif yonlerini belirlemek,
kars1 karsiya oldugu firsat ve tehditleri analiz etmek, gelecege doniik stratejiler belirlemek.
Yonetici ve diger pozisyonlarda gdrev yapan personelin motivasyonunu saglamak,
performansini artirmak, toplam kalite yonetimine gegmek.

KURULUS

MADDE - 5 (1) Fen Isleri Miidiirliigii, Belediye Baskani’nin ya da gorevlendirecegi bir
Belediye Bagkan Yardimcisi'na bagl olarak;

Miidiir , Ekipler Sefi ve bagh olarak asagidaki birimlerden olusur.

a) Insaat Kontrol Biirosu

b) Hakkedis Biirosu

¢) Yol Biirosu

d) Asfalt ve Altyap: Ekip Sefligi

e) Insaat Ekip Sefligi

f) Bakim Onarim ve ikmal Sefligi (Bag sofor)




Birimlerinden olusur.

(2) Kamu kaynaklarinin etkili ve verimli kullamlmasi, yerel hizmetlerin dengeli dagiliminin
temin edilmesi, belediye tarafindan sunulan hizmetlerde kalitenin artirtlmasi igin ihtiyag
duyulan nitelik, unvan ve sayida personel, Belediye ve Bagh Kuruluslar ile Mahalli Idare
Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yénetmelik hiikiimlerine uygun olarak
istihdam edilir.

TANIMLAR :
MADDE - 6 (1) Bu yénetmeligin uygulanmasinda;

Belediye : Konya Sarayonii Belediyesini,

Baskan : Konya Sarayonii Belediye Bagkanini,

Baskanlik : Konya Sarayonii Belediyesi Baskanligini,

Meclis : Konya Sarayonii Belediyesi Meclisini,

Enciimen : Konya Sarayonii Belediyesi Enclimenini,

Miidiir : Fen Isleri Midiiriinii,

Miidiirliik : Fen Isleri Miidiirliigiinii,

Ekipler Sefi. : Fen Isleri ekipler ve Biirolar Sefini

Seflik : Ilgili Sefligi

Personel : Miidiirliikklerde ¢alisan, bagh oldugu birim sorumlusunun verdigi goérev ve
hizmetleri tam ve noksansiz olarak yerine getirmekle yiikiimlii memur, isgi ve sozlesmeli
personeli, ifade eder.

UCUNCU BOLUM
MUDURLUK GOREV ,YETKI ve SORUMLULUKLARI

Miidiirliigiin gorev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 7- (1) Midiirligiin gérev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

1) Kendi Hizmet alani igine giren islerin yillik yatinm, Plan ve Programlarini yapmak, biit¢e
tasarilarim hazirlamak.

2) Belediye simrlari dahilindeki meydan, cadde ve ara yollarli yaptirmak, bakim ve
onarimlarim saglamak. (Biiyiiksehir Belediyesi ve Kara Yollarina ait yollar harig), yeni yollar
agmak, mevcut yollar1 imarina gére genisletmek.

3) Enciimen tarafindan karari alinan maili inhidam yapilari yitkmak.

4) Yillik yatinm programma gore kendisine verilmis tesislerin mevcut yasaya gore
ihalelerinin yapilabilmesi i¢in ihale onay1 alarak Plan ve Proje Miidiirliigiine gondermek, ihale
sonrasinda ise bu tesislere ait iglemleri yer tesliminden , gegici kabul ve kesin kabul safhasina
kadar usuliince yapilmasin takip ve kontrol etmek.

5)- Fen Islerine ait arag ve ekipmanlarimi ihtiyaca, hizmetin gereklerine gore sevk ve idare
etmek ettirmek.

6)- Midirltigiin gorev alam igine giren islerden dolayr yapilan sikayet ve bagvurulan
inceleme ve sonuglanmasini saglamak.

7)- Miidiirliige bagli personelin ¢alismalarini g6zetmek.

8)- Genel olarak vatandaslarin dilekgelerine ve diger kurum ve kuruluglarin yazilarina cevap

vermek.




Miidiiriin gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 8 - (1) Miidiiriin gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir:

a) Bagkan ve Bagkan Yardimcilan tarafindan verilen emir ve talimatlari yerine getirmek,
Belediye Meclisi, Belediye Enciimeni kararlarini uygulamak,

b) Bu ydnetmeligin 7. maddesinde yazili gorev, yetki ve sorumluluklari bizzat yapmak
yaptirmak, bu gorevlerle ilgili konularda, miidiirliikler arasi koordineyi saglamak,
miidiirliiklerin ¢alismalarini denetlemek, miidiirlere emir ve talimat vermek,

¢) Miidiirlige gelen evraklan ilgili birimlere havale etmek, takibini yapmak, Mudiirliik
tarafindan yapilan yazigmalari imzalamak,

d) Disiplin amiri olarak ilgililer hakkinda disiplin amirligi gérevini yiiriitmek,

¢) Miidiirltigiin biitgesini hazirlamak, etkin ve verimli olarak kullanmak,

f) Harcama yetkilisi gérevini ifa etmek, g) ihale yetkilisi olarak Miidiirliik biinyesinde yapilan
ihalelerde ihale onay belgesini

diizenlemek, ihaleleri onaylamak,

g) Miidiirliikk faaliyet raporunu hazirlamak, hazirlattirmak,

h) Miidiirliik stratejik plan ve performans programi ¢aligmalarim yapmak, yaptirmak,

1) Miidiirliik arsivini olusturmak, arsiv ¢aligmalarin1 yapmak, yaptirmak,

1) Middrliigii ilgilendiren konularda Belediye Meclisi ve Belediye Enciimenine teklifte
bulunmak,

j) Bilgi edinme bagvurularni ilgili birimlere géndermek ve takibini yapmak,

k) Faaliyet alaniyla ilgili konularda projeler tiretmek

m) Mevzuatla verilen diger gorevleri yapmak.

Madde 9- Fen Isleri Ekipler Sefi’nin gérev ve sorumluluklari :

1)- Kendi gorev alam igerisinde Miidiirlin miisavir ve yardimcisidur.

2)- Kendisine bagl iinite ve personelin gérevlerini en verimli ve aksatmayacak sekilde
kanuna, yonetmelik, emir ve talimatlara gore yiiriitiilmesini saglamak i¢in gerekli tedbirleri
almak.

3)- Kendisine bagh tinite ve personelin kanun, yonetmelik emir ve talimatlara gére disipline
etmek, denetlemek, aksakliklar tespit ederek ilgilileri uyarmak.

4)- Uniteler aras1 koordinasyonu saglamak.

5)- Miidiirtin raporlu, yillik ve mazeret izinli oldugu yurt i¢i ve diginda bulundugu siirelerde
Baskandan alacaklar yetki dahilinde Fen Isleri Miidiirliigii gorevini deruhte etmek ve
yiiriitmek.

6)- Demirbas ara¢ ve gereglerin muhafazasinda sevk ve idaresinde gerekli titizligi gostermek,
ilgililerce korunmasini saglamak.

7)- Miudiirliik programina alinan her tiirlii insaata ait etiitleri hazirlamak.

8)- Teknik ve ¢agdas sartlara gore yenilikleri takip etmek ve yeni malzemeleri ingaatlara
tatbikini arastirmak ve onaylamak.

9)- Yatinm projelerinin prensiplerini belirlemek ve proje sartnamelerini hazirlatmak kontrol
etmek ve onaylamak.

10)- ihalesi tamamlanmus ingaat ve islerin kontroliinii yapmak ve isin yiiriitiilmesini saglamak.
11)- ihaleli islerin hak edis raporlarinin tanzim ve tasdikini yaptirmak.

12)- Ihaleli islerin yer teslimi kontrolii, ruhsat isleri, gecici ve kesin kabullerini ve diger evrak
islerini yaptirmak.

13)- insaat: bitmis tesisin kullanilmasi igin ilgili birime teslim etmek.

14)- Demirbas arag ve gereglerin muhafazasina gerekli titizligi gostermek.

15)- Genel olarak vatandaslarin dilekgelerine ve diger kurum kuruluslarin yazilarina cevap
vermek.




16)- Fen Isleri Ekipler Sefi gorevlerin yiiriitiilmesinden Miidiire ve iistiindeki makama karsi
sorumludur.

Madde 10- ingaat Biirosu Gérev ve Sorumluluklar :

1)- Ihale sonrasi, proje, teknik sartname, mahal listesi, ve sozlesme sartlani dogrultusunda
ingaatin kontrolliigiinii yapmak.

2)- ihaleli islerin hakkedislerini zamam geldikce hakkedis biirosu ile birlikte hazirlamak.

3)- Teknik ve g¢agdas sartlara gore yenilikleri takip etmek ve yeni malzemelerin ingaatlarda
tatbikini arastirmak ve onaylamak.

4)- Insaatlarin ise baslamadan énce yapi ruhsatimn ve is bitiminde ise iskan ruhsatlarinin
alinmasin saglamak.

5)- insaatlarin sézlesmeden sonra yer teslimini yapmak.

6)- Is bitiminde kabul ve kesin hesaplarin kontrol iglemlerinin yiiriitiilmesini saglamak.

7)- ingaat1 bitmis tesisleri kullamilmasi i¢in ilgili birime anahtarlari ile birlikte teslim etmek.
8)- Is devam ederken sozlesme sartlarina ve ihtiyaca gore kesif artig dosyasini diizenlemek ve
onay1 aldirmak ve uygulatmak. 9)- Yapi denetim asamasinda malzeme deney ve raporlarim
takip etmek.

10)-Isin projesine, sartname ve sozlesmelerine uygun olarak is denetimini ve ilgili
yazismalarini1 yapmak.

11)- Proje ve ingaat biirosu goérevlerin yiiriitilmesinden bagh bulundugu Ekipler ve Biiro
Sefine ve Miidiiriine karg1 sorumludur.

Madde 11- Hakedis Biirosu Gérev ve Sorumluluklari :

1)- ihalesi yapilan islerin evrak ve hakkedislerin mevcut kanunlara gore takibini yapmak ve
dosyalamak.

2)- Thaleli iglerin gegici ve kesin kabullerinin onayini almak ve yapmak.

3)- Insaat1 bitmis tesisin kullanilmasi igin ilgili birime yazi ile teslim etmek.

4)- ihaleli islerle ilgili her tiirlii resmi ve dzel yazigmalar yapmak.

5)- Is bitimine kadar ihale dosyalarimi korumak, is bitiminde argivlemek gerekirse arsiv
gorevlilerine teslim etmek.

6)- ihalesi yapilip sozlesmesi imzalanan islerin Miidiirliik tarafindan belirlenen isimlerin
kontrolliik olurunu almak ve teblig etmek.

7)- Ihale hazirhk ve hak edis biirosu gorevlerin yiiriitiilmesinden baglh bulundugu Ekipler ve
Biiro $efine ve Miidiiriine kargi sorumludur.

Madde 12- idari isler Sefligi (Yol Biirosu) Gérev ve Sorumluluklar::

1)- Muamelatla ilgili her tiirlii yazigmay1 yapmak ve sonuglandirmak.

2)- idari isler Sefliginden(Yol Biirosu)ilgili makamlara gidecek yazi ve her tiirlii resmi
evrakin kontroliinii yapmak, yaptirmak.

3)- Miidiirliige gelen her tiirlii evraki ilgili deftere kayit ettirmek, havalesinden sonra en kisa
zamanda ilgili birimlere intikalini saglamak.

4)- Kendisine bagh personelin diizenli ¢alismasim izlemek, denetlemek.

5)- Kayda alimip,ilgili servislere dagitilan evraklarin neticelerini  takip etmek,
cevaplandirilanlan kayda isletmek, ilgili servise intikalini saglamak.

6)- Fen Isleri Miidiirliigii kadrosunda bulunan yevmiyeli, maasl personelin muamelatlari ile
ilgili yazismalara ait dosyalarin tanzim ve muhafazasini saglamak.

7)- Memurlara ait sicil raporlarini, Miidiiriyetge doldurulmasi igin hazir hale getirmek ve
doldurulduktan sonra zamaninda insan Kaynaklar Miidiirliigiine géndermek.

8)- Personellerin haklarinda yapilan her tiirlii yazismay1 yapmak.
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9)- Her ay subelerde tutulan puantaj defterine gore Miidiirliigiin genel puantajini hazirlamak.
10)- Puantérliige bildirilen istirahat ve izinlerin puantaj iizerinde gosterilmesini saglamak.
11)- Yevmiyeli personelin Pazar, bayram ve fazla mesai olurlarim zamaninda alarak
puantajlara ekletmek.

12)- Puantajlarin Bagkanlik emirlerince silintisiz ve diizenli bir sekilde imzaya sunulmasini
saglamak.

13)- Gonderilen puantaj ve buna bagh evraklarin bir niishasini dosyalayarak saklanmasini
saglamak.

14)- Miidirliige gelen ve giden evraki almak ve incelemek, numaralamak, siralamak ve
havaleye sunulmasini saglamak.

15)- Hizmet masas: ile koordineli olarak evrak ve yazigmalari bilgisayar ortaminda takip
etmek.

16)- Evrakla ilgili daha onceleri tutulan kaydi bulmak, yerlerine islemek ve ilgililere
iletilmesini saglamak.

17)- Demirbag arag ve gereglerin korunmasinda gerekli titizligin gosterilmesini saglamak.

18)- Mevcut kanunlara gére dogrudan temin yontemi ile Belediyenin ve Miidiirliigiin
¢aligmalarinda ihtiyag olan malzeme, is¢ilik ve uygulamalarin onayim almak ve ilgili
Miidiirliige géndermek.

19)- ilgili Miidiirliik tarafindan islemleri yapilan dogrudan temin evraklarinin tediye ve 6deme
emirlerini yazmak, onaylatmak ve Mali Hizmetler Midiirltigiine géndermek.

20)- Yazili olarak gelen her tiirlii kesif taleplerini inceleyerek mevcut birim fiyat analizlere
gore hesaplamak ve bildirmek.

21)- idari isler Sefligi (Yol Biirosu) gorevlerin yiiriitiilmesinden bagh bulundugu Ekipler ve
Biiro Sefine ve Miidiiriine kars1 sorumludur.

Madde 13- Asfalt ve Altyap1 Ekip Sefinin Gérev ve Sorumluluklari:

1)- Asfalt santiyesinde bulunan tiim makine ve ekipmanlarin ¢ahigir durumda olmasim
saglamak ve ig giivenliklerini aldirmak.

2)- Asfalt yapimu igin gerekli olan mucir, bitiim, mazot, gaz vs malzemelerin stokunu goz
oniinde bulundurmak, zamaninda temini i¢in ilgili mercileri haberdar etmek.

3)- Asfaltin Giretiminin teknigine gére yapilmasini takip etmek.

4)- Belediye sinirlan iginde bulunan imar yollarini, altyapr durumuna ve yogunluga gore
Beton Asfalt, Satth Kaplama veya kumlamasini yaptirmak.

5)- Yeni olusan imar yollarin1 agmak.

6)- Asfaltlama icin gerekli ara¢ gere¢, makine ve asfalt malzemesi ihtiyacini tespit etmek,
malzemenin temininin saglanmasini takip etmek ve teknigine uygun sekilde isletmek.

7)- Yillik planh iglerin aylik ¢aligma programini hazirlamak, hazirlatmak ve gergeklestirmek.
8)- Giinliik hizmet programlarini ingaat ekip sefligi ile ortaklasa olarak hazirlamak.

9)-Beton asfalt,satih kaplama,stabilize ve toprak yollarin bakim ve onarimlarini yaptirmak.
10)- Yol yapim iglerinde kullanilacak malzemelerin hangi ocaklardan saglanacagini saptamak,
ocaklardan faydalanma durumunu siirekli olarak kontrol etmek.

11)- Is yerinde ve galisma yerlerinde trafik ve is¢i giivenligi yoniinden ihtiyag duyulan her
ttirlii tedbirin alinmasini saglamak.

12)- Isgilerin ¢alismalarinda can giivenliginin saglanmasinda gerekli dikkat ve titizligi
gostermek.

13)- Enciimen tarafindan maili inhidam karar alinan yapilarin yikilmasini insaat ekip sefligi
ile koordineli olarak yapmak.

14)- Tiim makine ara¢ ve ekipmanlarin periyodik bakimlarini zamaninda yaptirmak.

15)- Plent ¢alismadig: giinlerde (6zellikle kis sezonunda) komple bakim iglerini yaptirmak.
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16)- Ozellikle asfalt sezonu olan yaz aylarinda santiyenin faal calismasim temin igin geregini
yapmak yaptirmak.

17)- is sezonunda ¢aligma seyrinin bozulmamas: igin gerekli is makinesi, ekipman eksiklerini
belirlemek, eksiklerin giderilmesi igin girisimlerde bulunmak.

18)- ihalesi yapilan ve gérevlendirildigi islerin kontrolliigiinii yapmak.

19)- Demirbas ara¢ ve gereglerin korunmasinda gerekli titizligin gdsterilmesini saglamak.
20)- Tatil giinlerinde Miidiirliige ait santiyede nébetgi personeli kontrol altinda bulundurmak.
21)- Calisan personelin kilik, kiyafet, temizligi ve disiplinli ¢aligmalarim takip ve kontrol
ettirmek.

22)- Mudiirliik igindeki diger birim ve sefliklerle uyum ve yardimlasma anlayisi iginde
¢alismak.

23)- Imar isleri Miidiirliigii kagak insaat biriminden gelen talep dogrultusunda yikimlarda is
makinesi yardiminda bulunmak ve calisma siiresince verilen ekibin sorumlulugunu ilgili
birime vermek.

24)- Ekiplerin vizite ve izin kagitlarini imzalamak ve takip etmek.

25)- Ekiplerin galismalarini kontrol etmek.

26)- Asfalt ve altyapr ekip sefi gorevlerin yiiriitiilmesinde bagh bulundugu Ekipler ve Biiro
Sefine ve Miidiiriine karsi sorumludur.

Madde 14- ingaat Ekip Sefinin Gorev ve Sorumluluklari:

1)- Ekipler Igin gerekli arag gere¢, makine ve malzeme ihtiyaglarini tesbit etmek, temininin
saglanmasini takip etmek.

2)- Belediye sinirlan iginde bulunan ve imar yollarinda ihtiyaca gore tretuvar ve yagmursuyu
giderlerini yaptirmak. 3)- Yol ¢alismalarinda boélgenin kirmizi kotuna gére kot ¢alismasini
yapmak.

4)- Mevcut ekonomik &mriinli doldurmus cadde ve sokaklarda ihtiyaca gore Tretuvar ve
yagmursuyu giderlerinin yenilenmesini yillik programa goére yaptirmak.

5)- Park ve oyun alanlarin sert zemin ve siis havuzlan ilgili Midiirliiklerin seflikleri ile
koordineli olarak yaptirmak.

6)- Yol, Park, Altyap: vb. ¢alisma igin avan proje hazirlamak ve uygulamak.

7)- Yillik planh iglerin aylik ¢galisma programini hazirlamak, hazirlatmak ve gergeklestirmek.
8)- Giinliik hizmet programlarini asfalt ve altyap: ekip sefligi ile ortaklasa olarak hazirlamak.
9)- Cadde ve sokaklardaki Tretuvar ve yagmur suyu giderlerinin bakim ve onarimlarini
yaptirmak. ,

10)- Enciimen tarafindan maili inhidam karar alinan yapilarin yikilmasini asfalt ve altyapi
ekip sefi ile koordineli olarak yapmak.

11)- Isyerinde ve galisma yerlerinde trafik ve is¢i giivenligi yoniinden ihtiyag duyulan her
tiirlii tedbirin alinmasini saglamak.

12)- Isgilerin ¢aligmasinda can giivenliginin saglanmasinda gerekli dikkat ve titizligi
gostermek.

13)- Tiim makine,ara¢ ve ekipmanlarin periyodik bakimlarini zamaninda yapmak.

14)- Is sezonunda galisma seyrinin bozulmamasi igin gerekli i makinesi, ekipman eksiklerini
belirlemek, eksiklerin giderilmesi i¢in girisimlerde bulunmak.

15)- halesi yapilan ve gorevlendirildigi islerin kontrolliigiinii yapmak.

16)-Yagmursuyu 1zgaralarinin yillik temizligini asfalt ve altyap: sefligi ile koordineli olarak
yapmak.

17)-Emlak ve istimlak Miidiirliigiinden gelen anlagmalara gore yol genigletme galismalarim

yapmak.
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18)-Demirbas arag ve gereglerin kullamlmasinda gerekli titizligin gosterilmesini saglamak.
Demirbas kayitlarinda bulunan tiim arag ve gereglerin kayda alinmasi, kullanicilara
zimmetlenmesi, kullanilmayanlarin depolanmasini saglamak.

19)- Calisan personelin kilik kiyafet temizligi ve disiplinli galigmalarim takip ve kontrol
etmek.

20)- Mudiirliik i¢indeki diger birim ve sefliklerle uyum ve yardimlasma anlayisi iginde
¢alismak.

21)- Ekiplerin vizite ve izin kagitlarini imzalamak ve takip etmek.

22)- Ekiplerin ¢alismalarini kontrol etmek.

Madde 15- Bakim Onarim ve ikmal Sefligi (BAS SOFOR) Gérev ve Sorumluluklar: :

1)- Miidiirliik biinyesindeki araglarin sicil raporlarini tutmak.

2)- Araglarin trafik, sigorta, vize vb. evrak islerini takip etmek ve yaptirmak.

3)- Is ve iiretim makinelerinin revizyon plamini diizenlemek ve bu plan dahilinde tamir ve
bakimlarinin yapilmasini saglamak.

4)- Operator, sofor ve yagcilarin teknik egitimlerinin verilecek emir ve talimatlara uygun
olarak plan, program dahilinde yapilmasin saglamak.

5)- Santiye sahasi ve bina miistemilatinin genel temizligini yaptirmak.

6)- Mesai bitiminden sonra, makinelerde ve santiyede yapilmasi gereken temizlik, emniyet
tedbirlerini kontrol etmek.

7)- Midiirlik biinyesinde bulunan tiim makine ve ekipmanlarin giinlik ve periyodik
bakimlarin1 zamaninda yaptirmak.

8)- Is yerinde gerekli emniyet dnlemlerini almak, aldirtmak ve is giivenligini saglamak.

9)- Her sabah ekip seflerinin belirledigi is programina ve ihtiyaca gore is makinesi ve araglari
gorev yerlerine dagitmak.

10)- s makineleri ve araglarin her sabah zamaninda tesislerden ayrilmasim saglamak.

11)- Akaryakit sarfiyat gizelgelerini tutmak ve onaylatmak.

12)- Bakim ve ariza igin ilgili Miidiirltigiin atélyesine génderilen is makinesi ve

araglarin bakim, ariza siirelerini takip etmek ve amirlerine bilgi vermek.

13)- Atélye sefligi tarafindan belirlenen parga ve isgiliklerin onaylarini ivedilikle aldirmak.
14)- Bakim onarim ve ikmal sefi(Bas Softr) gorevlerin yiiriitiilmesinde bagh bulundugu
Ekipler ve Biiro Sefine ve Miidiiriine kars1 sorumludur.

DORDUNCU BOLUM

Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 13- (1) Bu Ydnetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde yiiriirliikkte mevzuat
hiiktimleri ile Bagkanlik emir ve talimatlar1 uygulanir.

Yiirtirliik
MADDE 15- (1) Bu Yonetmelik Konya Sarayonii Belediye Meclisi tarafindan
onaylanmasina miiteakip ytiriirlige girer.

Yiiriitme

MADDE 19- (1) Bu Yénetmelik hitkiimlerini Saray6nii Belediye Baskam yriitiir.
Seklindeki yonetmelik, Meclisce OY BIRLIGIYLE kabul edilmistir
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